БЛОК-СХЕМА
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ
ОБУЧЕНИЮ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОМУ ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ ОБРАЗОВАНИЮ
БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН, ВКЛЮЧАЯ ОБУЧЕНИЕ В ДРУГОЙ МЕСТНОСТИ

   ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐
   │    Основанием для начала предоставления государственной услуги    │
   │     является обращение безработного гражданина с заявлением о     │
   │предоставлении государственной услуги или согласие с предложением, │
   │          выданным работником центра занятости населения.          │
   │    Работник центра занятости населения задает параметры поиска    │
   │     сведений о гражданине в программно-техническом комплексе,     │
   │   содержащем регистр получателей государственных услуг в сфере    │
   │   занятости населения - физических лиц, и извлекает из текущего   │
   │архива центра занятости населения заполненные ранее бланки учетной │
   │   документации, соответствующие персональным данным гражданина    │
   └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘
                                     \/
   ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐
   │    Работник центра занятости населения определяет, состоит ли     │
   │получатель государственной услуги на учете в качестве безработного │
   │ в центре занятости населения, относится ли безработный гражданин  │
   │                       к категории инвалидов                       │
   └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘
                                     \/
   ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐
   │ Работник центра занятости населения проверяет наличие документов, │
   │   предусмотренных 2.7 настоящего Административного регламента.    │
   │ На основании представленных документов работник центра занятости  │
   │     населения принимает решение о предоставлении или отказе       │
   │     в предоставлении государственной услуги в соответствии с      │
   │основаниями, установленными настоящим Административным регламентом.│
   │    Работник центра занятости населения информирует гражданина     │
   │                         о принятом решении                        │
   └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘
                    ┌─────────────────┴─────────────────┐
                   \/                                  \/
   ┌────────────────────────────────┐  ┌───────────────────────────────┐
   │В случае отказа в предоставлении│  │   Работник центра занятости   │
   │государственной услуги работник │  │  населения устно информирует  │
   │   центра занятости населения   │  │   безработного гражданина     │
   │ разъясняет причины, основания  │  │   о порядке предоставления    │
   │   отказа, оформляет решение    │  │государственной услуги, порядке│
   │   в письменной форме в двух    │  │ и условиях выплаты стипендии  │
   │  экземплярах с использованием  │  │     в период прохождения      │
   │    программно-технического     │  │профессионального обучения или │
   │ комплекса, а также фиксирует   │  │   получения дополнительного   │
   │    в программно-техническом    │  │ профессионального образования │
   │   комплексе причину отказа в   │  │                               │
   │оказании государственной услуги.│  │                               │
   │ Письменное решение об отказе   │  │                               │
   │в предоставлении государственной│  │                               │
   │   услуги с указанием причины   │  │                               │
   │  отказа выдается гражданину,   │  │                               │
   │   а второй экземпляр решения   │  │                               │
   │     прилагается к карточке     │  │                               │
   │ персонального учета гражданина │  │                               │
   └────────────────────────────────┘  └────────────────┬──────────────┘
                                      ┌─────────────────┘
                                     \/
   ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐
   │Работник центра занятости населения исходя из сведений, необходимых│
   │      для прохождения профессионального обучения и получения       │
   │  дополнительного профессионального образования по согласованию    │
   │ с безработным гражданином определяет профессию (специальность),   ├─>┐
   │   по которой будет осуществляться прохождение профессионального   │  │
   │     обучения или получение дополнительного профессионального      │  │
   │                            образования                            │  │
   └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘  │
                                     \/                                   │
   ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
   │  В случае затруднения безработного гражданина в выборе профессии  │  │
   │  (специальности) работник центра занятости населения предлагает   │  │
   │    безработному гражданину получить государственную услугу по     │  │
   │                    профессиональной ориентации                    │  │
   └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘  │
                                     \/                                   │
   ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
   │Работник центра занятости населения оформляет и выдает безработному│  │
   │ гражданину предложение о предоставлении государственной услуги по │  │
   │                    профессиональной ориентации                    │  │
   └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘  │
                   ┌──────────────────┴─────────────────┐                 │
                  \/                                   \/                 │
   ┌────────────────────────────────┐  ┌───────────────────────────────┐  │
   │В случае несогласия безработного│  │В случае согласия безработного │  │
   │   гражданина с предложением    │  │  гражданина с предложением о  │  │
   │о предоставлении государственной│  │предоставлении государственной │  │
┌──┤   услуги по профессиональной   │  │  услуги по профессиональной   │  │
│  │   ориентации работник центра   │  │  ориентации работник центра   │  │
│  │ занятости населения оформляет  │  │      занятости населения      │  │
│  │  заключение о предоставлении   │  │   приостанавливает оказание   │  │
│  │     государственной услуги     │  │государственной услуги на время│  │
│  └────────────────────────────────┘  │предоставления государственной │  │
│                                      │  услуги по профессиональной   │  │
│                                      │          ориентации           │  │
│                                      └────────────────┬──────────────┘  │
│                                     ┌─────────────────┘                 │
│                                    \/                                   │
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
│  │          Работник центра занятости населения фиксирует            │  │
│  │в программно-техническом комплексе, содержащем регистр получателей │  │
│  │государственных услуг в сфере занятости населения - физических лиц ├─>│
│  │    факт приостановки оказания государственной услуги на время     │  │
│  │     предоставления государственной услуги по профессиональной     │  │
│  │                            ориентации                             │  │
│  └───────────────────────────────────────────────────────────────────┘  │
│                                                                         │
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
│  │   При выборе безработным гражданином профессии (специальности),   │  │
│  │требующей обязательного медицинского освидетельствования, работник │  │
│  │     центра занятости населения выдает безработному гражданину     │<─┤
│  │     направление на медицинское освидетельствование по форме,      │  │
│  │    установленной приложением 6 к Административному регламенту     │  │
│  └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘  │
│                                    \/                                   │
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
│  │          Работник центра занятости населения фиксирует            │  │
│  │в программно-техническом комплексе, содержащем регистр получателей │  │
│  │государственных услуг в сфере занятости населения - физических лиц,│  │
│  │  факт выдачи безработному гражданину направления на медицинское   │  │
│  │                        освидетельствование                        │  │
│  └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘  │
│                                    \/                                   │
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
│  │          Работник центра занятости населения фиксирует            │  │
│  │в программно-техническом комплексе, содержащем регистр получателей │  │
│  │государственных услуг в сфере занятости населения - физических лиц,├─>│
│  │  факт приостановки оказания государственной услуги до получения   │  │
│  │     результатов медицинского освидетельствования безработного     │  │
│  │                            гражданина                             │  │
│  └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘  │
│                                    \/                                   │
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
│  │     В случае представления медицинского заключения о наличии      │  │
│  │противопоказаний к осуществлению трудовой деятельности по выбранной│  │
│  │ранее профессии (специальности) работник центра занятости населения│  │
│  │по согласованию с безработным гражданином определяет иную профессию│  │
│  │   (специальность), по которой будет осуществляться прохождение    │  │
│  │     профессионального обучения или получение дополнительного      │  │
│  │       профессионального образования безработного гражданина       │  │
│  └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘  │
│                                    \/                                   │
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
│  │    Работник центра занятости населения предлагает безработному    │  │
│  │    гражданину выбрать из перечня образовательных организаций,     │<─┤
│  │    осуществляющих образовательную деятельность, организацию       ├─>│
│  │     для прохождения профессионального обучения или получения      │  │
│  │   дополнительного профессионального образования в соответствии    │  │
│  │              с выбранной профессией (специальностью)              │  │
│  └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘  │
│                                    \/                                   │
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
│  │    В случае отсутствия в перечне образовательных организаций,     │  │
│  │     осуществляющих образовательную деятельность, сведений об      │  │
│  │  образовательных программах по необходимой гражданину профессии   │  │
│  │  (специальности) работник центра занятости населения организует   │  │
│  │заключение договора о профессиональном обучении или дополнительном │  │
│  │профессиональном образовании безработных граждан с образовательной │  │
│  │   организацией, осуществляющей образовательную деятельность по    │  │
│  │   образовательной программе по необходимой гражданину профессии   │  │
│  │                          (специальности)                          │  │
│  └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘  │
│                                    \/                                   │
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐  │
│  │   Работник центра занятости населения информирует безработного    │<─┘
│  │      гражданина о содержании и сроках обучения по выбранной       │
│  │   образовательной программе, об ожидаемых результатах освоения    │
│  │    образовательной программы, о месторасположении организации,    │
│  │осуществляющей образовательную деятельность, схеме проезда, номерах│
│  │                       контактных телефонов                        │
│  └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘
│                                    \/
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐
│  │     Работник центра занятости населения оформляет заключение      │
│  │              о предоставлении государственной услуги              │
│  └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘
│                                    \/
│  ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐
│  │     Работник центра занятости населения выводит на печатающее     │
│  │  устройство заключение о предоставлении государственной услуги    │
│  │       в двух экземплярах, выдает один экземпляр заключения        │
│  │ о предоставлении государственной услуги безработному гражданину.  │
│  │   Гражданин подтверждает получение заключения о предоставлении    │
└─>│       государственной услуги подписью на втором экземпляре.       │
   │   Работник центра занятости населения приобщает к личному делу    │
   │        безработного гражданина второй экземпляр заключения        │
   │              о предоставлении государственной услуги              │
   └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘
                                     \/
   ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐
   │Работник центра занятости населения оформляет и выдает безработному│
   │       гражданину направление в образовательную организацию,       │
   │   осуществляющую образовательную деятельность, для прохождения    │
   │     профессионального обучения или получения дополнительного      │
   │   профессионального образования. Форма направления установлена    │
   │           приложением 7 к Административному регламенту            │
   └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘
                                     \/
   ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐
   │   В случае направления безработного гражданина для прохождения    │
   │     профессионального обучения или получения дополнительного      │
   │ профессионального образования в другую местность работник центра  │
   │занятости населения организует предоставление финансовой поддержки │
   │ безработному гражданину в соответствии с Порядком предоставления  │
   │                       финансовой поддержки                        │
   └──────────────────────────────────┬────────────────────────────────┘
                                     \/
   ┌───────────────────────────────────────────────────────────────────┐
   │  Результаты административных процедур, предусмотренных пунктами   │
   │ 3.3.1 - 3.3.14 настоящего Административного регламента, вносятся  │
   │    работником центра занятости населения в регистр получателей    │
   │ государственных услуг в сфере занятости населения непосредственно │
   │  после выполнения соответствующих процедур (действий) в пределах  │
   │     максимального срока выполнения административной процедуры     │
   └───────────────────────────────────────────────────────────────────┘


